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1) LA CLASE OBRERA, PROTAGONISTA PRINCIPAL 


En el último período, desde diciembre 
hasta ahora, los trabajadores de Catalunya 
y de todo el Estado Español, hemos prota 
gonizado los mas importantes combates de 
Clase bajo la Dictadura. 


La realización de huelgas generales 
a escala de algunos ramos bien nacional, 
o bien de zona, ha presidido todo este 
contexto. Huelgas generales de un mayor 
contenido político, solidario y reivindi 
cativo, que han situado al conjunto de 
los trabajadores como los principales pro 
tagonistas del cambio democrático. 


En el conjunto de las fuerzas socia- 
les, que aspiran y luchan por el cambio, 
la que encabeza con mayor fuerza y Clari 
dad la lucha por la ruptura, ha sido, y 
es, la clase obrera. No solamente es ella 
quien libre los combates mas duros, y por 
lo tanto, los que suponen mayores golpes 
de la represión, sino que sus reivindica 
ciones, su "estilo' (con la multiplicidad 
de métodos y formas de lucha y organiza- 
ción de que se dota) y sus objetivos se 
imponen al conjunto de fuerzas democráti 
cas como un ejemplo y aliciente importan 
te. 


Han tenido lugar las huelgas genera- 
les de Euzkadi, del Bajo LLobregat, de 
Navarra y del Marco de Jerez. A nivel 
sectorial las de Banca, Construcción de 
Madrid, Metal de Zaragoza, Ramo del Agua 
en Barcelona y provincia, paros gengera- 
lizados en las compañfas de seguroS... 
Doscientas treinta y seis empresas de mas 
de mil trabajadores han estado en lucha. 
Huelbas generales a las que el movimien 
to obrero ha llegado a través de los 
estilos mas propios, para conseguir en 
cada lugar y momento la mayor moviliza- 
ción posible, por encima de esquemas abs 
tractos que pretenden, desde fuera del 
movimiento obrero,"enseñar" el único ca 


mino corresbto. 


Pay que significar que sectores cla 
ves para la realización de la Huelga 
General han estado en lucha: Fuerzas Eléc 
tricas, Autobuses, Taxis, Telefónica, 
Controladores del Aeropuesto de Barajas... 
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Nuevos sectores de asalariados se in 
corporan al capítulo de la lucha. Los . 
funcionarios de los Ministerios de AA.EE., 
Educación, Obras Públicas, Planificación 
y Agricultura han realizado diversos pa- 
ros y plantes. De singular importancia 
ha sido el documento firmado por 558 al 
tos funcionarios de la Administración á 
exigiendo un estado democrático, 


La Huelga General de la Enseñanza en 
distintas Zonas, los compañeros del Espec 
táculo en Madrid, Barcelona y Sevilla es 
tán luchando por algo que está presente 
en las luchas obreras: 
representatividad, 
reivindicaciones.. 


el derecho a la 
por la defensa de sus 


En Catalunya, las importantes accio- 
nes de "SEAT", "OLIVETTI" y "CUMBRE" y 
otras empresas de Barcelona. La lucha ha 
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conocido una superior extensión a otros 
lugares como LLeida, Manlleu, consolidan 
do las acciones en Tarragona. Luchas que 
han afectado a la mayoría de las zonas: 
Huelga General y luchas ininterrumpidas 
en el Baix LLobregat, Sabadell, Cerdanyo 
la-Ripollet, Terrassa, Badátona, Mollet, 


Granollers, Vilafranca del Penedés... 


En la lucha de "SEAT", "OLIVETTI" y 
"CUMBRE" ha significado- por los elemen 
tos que han dado al movimiento obrero- 
una valiosa aportación de experiencias. 


La lucha por la representatividad 
obrera, por la defensa del puesto de tra 
bajo, vontra la carestía de la vida y por 
la mejora de los salarios han sido los 
pivotes centrales de estas luchas. 


En la iniciación y desarrollo de es 
tas acciones han sido las asambleas obre 
ras (en las fábricas, en los locales sin 
dicales, en la calle...) y en las luchas 
donde se ha impuesto masiva y repetidamen 
te, el ejercicio de nuestros derechos sin 
políticos de reunión, expresión 
rompiendo,además, en no pocos 
casos los reglamentos de regímenes inte 
"riores de las fábricas, a veces en situa 
ción cuartelaria. 


dicales y 
y huelga, 


Luchas que han destacado por la impor 
tante participación de técnicos y adminid 
trativos. En gran úúmero de casos con la 
incorporación de estos trabajadores se 
ha consolidado, de forma mas contundente 
la unidad obrera. 


En las calles de Barcelona, fundamen 
talmente el centro de la ciudasxhan sido 
escenario de grandes manifestaciones; los 
barrios periféricos, Bellvitge, Verdum, 


Santa Coloma... han apoyado a los huelguís 


tas con enfrentamientos muy combatívos 
contra las fuerzas represivas. Ha habido 
grandes destacamentos de obreros en lucha 
que han combinado su acción con el envío 
de delgaciones a organismos oficiales 
(Gobernación, Capitanía General, Síndica 
tos) Iglesia, Asociaciones de Vecinos, 
Universidad, Colegios Profesionales y 
personalidades de las altas finanzas). 
Delegaciones de huelguistas han acudido 
tambien a diferentes Casas Sindicales de 
otras comarcas. 


La actitud brutal de distintas empre 
Sas ("SEAT", "OLIVETTI", "CUMBRE", "SAEN 
GER", "LAVIS") de los"Sindicatos" y del 


Es tarea fundamental del movimiento obre 
ro de toda Catalunya luchar por la read- 
misión de todos los despedidos y mientras 
tanto garantizar el salario de estos com 
pañeros. El mas alto ejemplo de esta exi" 
gencia solidaria nos viene dado por las 
importantísimas recogidas de dinero efec 
tuadas en "SEAT" con mas de millón y me- 
dio de pesetas recogido. Solidaridad de 
otras empresas, de Asociaciones de Veci- 
nos, de la Iglesia, con pronunciamientos 
de amplios sectores sociales, etc. 


La lucha de los trabajadores de "SEAT" 
ha demostrado una vez más, la alta comba 
tividad, la justeza de las reiviádicacio 
nes y son un alto ejemplo para toda la 
clase obrero. La lucha por la represen- 
tatividad obrera (exigencia de dimisión 
de los cargos sindicales y ocupación de 
estos cargos por los delegados de taller, 
elegidos a tal efecto) ha sido una impor 
tante contribución a la consecución del 
Sindicato de clase. 


En la lucha de "SEAT" han aflorado 
tambien algunas insuficiencias y desenfo 
ques de la situación actual. La idea ob- 
sesiva de la realización de la Huelga 
General,en áquellos momentos, contribuyó 
no poco a restar solidaridad, a fijar 
posiciones maximalistas que parecían in 
validar en cierta forma la generalización 
de otras luchas "por pequeñas que fuesen", 
como decíamos en '"LUCHAS OBRERAS". 


Pero, por encima de todo, cabe valo 
rar el heroísmo de 'SEAT", la abnegación 
Nesacrificio de su vanguardia dirigente. 
En los momentos actuales se aprecia una 
sensible recuperación de los elementos 
de lucha, en un clima represivo, que se 
plasman en los paros de los talleres 7, 
125 y 2, junto a la enorme recogida de 
dinero para los despedidos. Mas de millón 
y medio se ha recogido en unos 15 días 
y bajo un clima, repetimos, de dura re- 
presión. 


En el transcurso de las amplias lu- 
chas que se han sucedido en Catalunya 
hay que destacar las victorias conse- 
guidas, por lo que suponen de mejora de 
las condiciones salariales y, por tanto» 
de estensión de la lucha. El laudo de 


:- "SEAT" a nuestro juicio, y pese a que no 


responde a los principales problemas de 
los trabajadores de esta empresa, ha SÍg 
nificado una victoria parcial que valo- 


vobierno ha provocado mas de mil despidos. Tamos enormemente en la situación de crí 
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sis que atraviesa el país. Al igual que 
lo conseguido en "GALLINA BLANCA", *MA- 
COSA", "FECKA", "METRO", "LAFORSA", Ra- 
mo de Agua, Autobuses de Sabadell, tra- 
bajadores del I.N.P., Personal No Docen 
de de la Universidad..., una victoria 

que se ha generalizado ha sido el logro 
de revisiones salariales semestrales en 
no pocos convenios de empresa y ramo, 


A otro nivel, otra de las importantes 
batallas libradas en la que se ha avanza 
do considerablemente es en la del artícu 
lo 103. Son inmumerables los sectores 
del mundo del trabajo que se han pronun 
ciado por su desaparición, que han inte 
resado en su movilización a Colegios Pro 
fesionales , Asociaciones de Vecinos, a 
la Iglesia y a sectores importantes de 
la Prensa (a pesar de sus vinculaciones 
a la patronal). Ese movimiento en el “que 
hombres como Marín, Morales, Dueñas y 
muchos otros han dado el ejemplo, ha con 
seguido que el propio Gobierno anuncie 
su proyecto de derogación. Se trata de 
una primera victoria de la que los traba 
jadores deben salir reforzados en su lu- 


2) LA CRISIS ECONOMICA 


La política de la dictadura es la prin 
cipal responsable de la crisis por la 
que atravesamos los trabajadores. Situa 
ción que si bien se enmarca en una pry- 
funda crisis mundial del capitalismo 
tiene sus raices en que la Dictadura es, 
en gran medida, el Régimen del capital 


monopolista. 


Crisis que se nos presenta única y ex 
clusivamente de responsabilidad directa 
de los países productores de petróleo, 
cuando han sído las grandes compañías 
multinacionales del sector las que han 
hecho su "agosto". Esta crisis, repeti- 
mos, es de directa responsabilidad del 
Gobierno vendido al capital americano, 
que no quiere dotarse de instrumentos 


para hacerle frente. 


La lucha de SEAT, de los metalúrgi 
cos de todo el país, los trabajadores 
de P=nca y el Textil, los de la Cons- 
trucción..., llevadas a cabo en un "cli 
ma de crisis generalizada" ha constituí 
do la respuesta adecuada a quienes pre- 


tendían y pretenden, eludir sus “respon ¡ 


cha por impedir el despido libre, bajo 
la forma que sea, bajo las nuevas formas 
que la patronal y el Gobierno pretenden 
imponer (tres faltas graves...). En ese 
camino es fundamental conseguir, ahora, 


la readmisión de todos los despedidos 
e impedir que pueda seguir siendo utilí- 
zado el siniestro artículo 103. 


Sin embargo, la proliferación de lau 
dos en este último período está alcanzan 
do proporciones de escándalo. Demuestra 
que la combatividad obrera es enorme, 
que, por tanto, los jerarcas ya no se 
atreven a firmar impunemente convenios 
vergonzantes y que la patronal es impo- 
tentepara hacer frente,por sí misma, a la 
lucha obrera, forzando al estado a regla 
mentar las condiciones salaríales y de 
trabajo en general. Aparece, pues, que 
los capitalistas han incorporado su es- 
trategia la picaresca del "laudo". Hay 
que denunciar, ahora, los laudos dicta 
dos y darle continuidad a la lucha en lo 
que se refiere a unas condiciones pacta- 
das que no satisfacen a los intereses 
salariales. 
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sabilidades ante esa crisis y buscaban 
y buscan, el método de hacer recaer sus 
consecuencias sobre los trabajadores. De 
esta menera la clase obrera ha señalado 


ante el a cuales son los verdaderos 
responsables y han marcado la vía por 


donde han transitado otros sectores so 
ciales tambien dañados por la expolia- 
ción del capitalismo monopolisxta e im 


perialista. 


La carestía de la vida sigue su loca 
carrera alcista de los precios. Junto a 
los de primera necesidad (el pan, la le 
che, la carne...) que se disparan sin 
el más mínimo control, han vuelto a su 
bir las tarifas de la Renfe, las eléc- 
tricas, el butano... En un año los li- 
bros de texto han subido un 150%. Se ha 
anunciado ura inminente subida de autobu 
ses, a nivel de todo el Estado español. 


Junto a la clase trabajadora, los más 
afectados por la carestía de la vida son 
los jubilados y funcionarios, que ven Co 
mo sus rentas fijas van disminuyendo pro 


gresivamente. 


El paro obrero tiene proporciones sin 


precedentes. Según datos hechos públicos 
por el Gobierno se ha superado la cota 
del 2% del paro' obrero. En Barcelona la 
cifra supera, según "sindicatos", el 3,5%, 
cifras por otra parte de escasa fiabili- 
dad, ya que, según fuent=s de revistas 
especializadas, adquiere proporciones 

más elevadas. 


En el mes de enero se han dado 30 ex- 
pedientes de crisis sólo en el ramo tex 
til en la provincia de Barcelona. Las úl 
suspensiones de pagos, las quiebras frau 
dulentas se suceden sin control. La espe 
culación y la corrupción están a la or- 
den del día: Reace, escándalos inmobilia 
rios, especulación del suelo urbano... 


En este contexto la incuria del Régi- 
men es tal que pretende hacer recaer la 
culpa del estado crítico de los precios 
a los minoristas y detallistas, a los pe 
queños comerciantes. La huelga de los Mer 
cados de Madrid, con el apoyo de la pobla 
ción, ha sido una primer a respuesta a 
las pretensiones del Gobierno y en exi“ 
gencia de libertad de.un comerciante de 


tenido. 


3) NECESIDAD DE LA RUPTURA DEMOCRATICA : 


Todo cuanto acabamos de mencionar ex- 
plica la necesidad y exigencia de la rup 
tura democrática, del cambio por el que 
milliones de españoles, de una u otro for 
ma, estamos luchando. á 


En la lusha contra el Régimen están 
comprometidos los más vastos sectores 
de la población (trabajadores, campesi 
nos, profesionales,...), comprendidas 
importantes fuerzas burguesas'en una -, - 
confluencia explicitada -en instancias 
democráticas unitarias que en Catalunya 
tiene su máxima expresión en la Assem- 
blea de Catalunya, y a nivel de todo el 
Estado en la Junta Democrática d e Espa 
ña. Confluencia a partir de los cuatro j 


puntos de la Assemblea y los 12 de la 
Junta, 





DICTADURA 


El aislamiento de las camarillas que 
=Stán en el poder se ha puesto más de ma 
nifiesto c on la promulgación del Esta- 
tuto delas Asociaciones. Y ello no sólo 
POrque prácticamente ningún grupo polf- 
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Tico se atreve a comprometerse ante el 


país y ante el futuro aceptando las cláu 
sulas denigrantes que implica, sino por 
que includo los que lo han aceptado pre 
sentan programas que suponen, de hecho, 


una "ruptura" “con el régimen actual. 


La política de Arias no sólo ha fra- 
casado sino que ha precipitado los acon 
teciímientos, y cualquier componenda o 
"paño caliente" precipitará más aún la 
situación. El fracaso de las Asociacio- 
nes es bien notorio. Fracaso no sólo an 
te las fuerzas democráticas, sino ante 
la opinión pública del país. j 


En el piano internacional, la reunión 


de Bruselas ha supuesto un nuevo pelda- 
ño en el aíslamiento del Régimen. AllÍ 
los representantes del Mercado Común se 
han reunido con sectores antifranquistas, 
demostrando que la entrada en esa insti- 
tución está condicionada al establecimien 
to de un sistema político similar al res 
to de los países de la Europa Occidental. 
Valoramos positivamente esta inequívoca 
toma de posición antifranquista, a pesar 
de que la clase obrera no se encontrase 


4) SOBRE ALGUNOS 


En la inmensa mayoría de las luchas, 
la vanguardia de la clase obrera con sus 
sectores más conscientes y organizados, 
las Comisiones Obreras, han sabido estar 
a la altura de lo que las circunstancias 
requerían. Al frente de las acciones, en 
las fábricas, en la calle, en la prepara 
ción y discusión de orientaciones, los 
compañeros que forman parte de Comisiones 
Obreras se han distinguido por su entre- 
ga, combatividad, por sus enormes deseos 
de contribuir de la manera más efieaz a 
la conquista de la Libertad. Con todas 
sus insuficiencias y errores que en oca 
siones se han cometido, las CC.00. han 
sido, y son, un puntal para el movímien- 


to obrero en su conjunto. 


Toda esta situación, de una fhiídez y 
complejidad mayores que nunca, con la si 
tuación crítica de la economía del país 
y con el deterioro político del Regimen, 
exigen del movimiento obrero un mayor 
grado de análisis y de elaboración, don 
de nuestros destacamentos de vanguardia 
estén en condiciones de dirigir con cla 


entre los representantes españoles. A o- 
tro nivel la aceptación de la candidatu- 
ra del sacerdote Xirinachs para el Premio 
Nobel de la Paz ha supuesto una tremenda 
bofetada para el Régimen. 


Fundamentalmente al Régimen sólo le 
queda la represión, que en la prov incía 
de Barcelona se plastifica en Martín Vi 
lla, gobernador ccivil. Responsable de 


las gravísimas torturas c ontra un mili- 
tante obrero de MINIWAT, Gonzalo Almela; 


contra Mora, militante del FAC; responsa 
ble de los disparos de la fuerza públi- 
ca contra los manifestantes; del desalo 
jo de los mineros de Sallent y de los tra 
bajadores de CLIMA ROCA (Sabadell). La 
propia repulsa que ha provocado las últi 
mas manifestaciones de la barb arie fas- 
cista (entre las que se encuentra la de- 
nuncia formulada por la Junta de Cobier- 
no del Colegio de Abogados de Barcelona) 
demuestran la enorme sensibilización an 
te la represión, impotente hoy día para 
acudir a todas las partes donde se mani 
fiesta la protesta y el descontento. Ñ 


ASPECTOS TACTICOS 
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ridad las luchas diarias en el camino de 
la Huelga General, por encima de cualquier 


confusionismo de todo tipo. 


En esta dirección queremos significar 
que a primeros de enero se creyó correc- 
to llamar a la discusión y preparación 
de una Huelga General de 24 horas contra 
la carestía de la vida, a nivel de Cata- 


lunya. Más tarde, y en torno a una serie 
de condiciones (falta de instrumentos que 
la hicieran posible y otras) hubo que re 
plantear la cuestión para pasar a situar 
en primer plano nuestros objetivos en 

la solidaridad y exigencia de que los 
despedidos de SEAT y otras empresas fue 
ran readmitidos. : 


5) MUESTRAS PERSPECTIVAS DEL MOMENTO 


l.- LUCHA CONTRA _ LA CARESTIA DE LA VIDA. 
Que comporta, ahora, la exigencia inme- 
diata de una elevación de los salarios, 
su escala móvil en defensa del po- 


En todas partes hay 


con 
der 
que 


adquisitivo. 
elaborar y reelaborar las platafor 
mas reivindicativas, nacidas de amplias 
asambleas obreras con elementos reivin- 
dicativos -.concretos. Que sean fiel re- 
flejo de las necesidades y aspiraciones 
de los trabajadores. Que recuperen los 

elementos no satisfechos en las últimas 
negociaciones colectivas, pactos de em- 
presa o "laudos". No podemos esperar al 
vencimiento de los plazos de negociacio 
nes supuesto que la carestía de la vida 


es totalmente incontrolable. 


A primeros de abril se revigará el sa 
lario mínimo interprofesional garantiza 
do. La cifra escuálida que nos marcará 
supondrá, tan solo un gravámen más en lo 
que :concierne a un superior descuento 
en las cuotas para la Seguridad Social. 


Urge, al calor de esta situación, una 
campaña masiva, legal y abierta por la 
consecución de un salario real ('en mano”) 
que cubra las necesidades más apremiantes 
de los trabajadores y las que el desarro- 
llo moderno de la sociedad exige. Un sa- 
larío real que debe ser fijado en concre- 
to en las zonas, en los ramos, en las lo 
calidades... 


Debemos proceder a una pertinaz denun 
cia del impuesto del rendimiento del tra 
bajo personal (IRTP) como un gravámen 
más que pesa sobre las masas laboriosas 
y Que engrosa las arcas del Estado sin 
que la sociedad, y en primer lugar los 
trabajadores, veamos una posterior com- 
pensación, 


Decenas de empresas corren a cargo del 
IRTP como fruto de la lucha de los t raba 
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jadores en esa dirección. Ejemplo que de- 
be ser un estímulo para que, en las empre- 
sas donde sea posible ucombatir en ese 
sentido, se haga. 

No obstante debemos rehuir de plantea 
mientos generales, inalcanzables para el 
conjunto de millones de asalariados. La 
exanción de dicho impuesto hasta las 
300.000 ptas., sin subir el tanto por 
ciento azctual, debe ser nuestro objeti 
vo primordial. Ello supondría una pri- 
mera victoria parcial, al tiempo que pa 
ra los que cobran emolumentos superiores 
a las 300.000, su imposición ob ligatos 
ria se vería más disminuída. 


Al tiempo, se hace de princ ipal im» 
portancia la exigencia de que con la ma 
sa triburaria del IRTP se cree un Fondo 
Nacional dedicado a la reinversión en o 
bras de equipamiento social y de ayuda 

al Fondo Nacional de Protección al Trg 

bajo, sobre todo en esa época de crisis. 
Fondos que deben ser controlados por co 
misiones de trabajadores elegido democrá 


ticamente a tal fin. 


No debe quedar un aumento de precios 
sin su correspondiente denuncia a todos 
los niveles. Próximamente pret ender su 
bir los autobuses; se impone la prepara 
ción de amplios boicots a tal servicio, 
canalizando toda esta lucha los trabaja 
dores junto al resto del movimiento po- 
pular: Vecinos, Barrios, Colegios Profe 
sionales, Amas de Casa... 


2.- LUCHA “CONTRA EL PARO OBRERO. 


Los trabajadores no estamos, todo lo 
contrario, en contra de la modernización 
del utillaje y de las técnicas de produc 
ción. De lo que sÍ estamos en contra es 
de que su financiación y consecuencias 


A 
resaigan sobre nuestras espaldas, aún 


jubilación a los 60 años para los hom- 
bres y 55 años para las mujeres con el 
mismo salario anterior y su constante 
progresión cada seis meses; semana labo 
ral de 40 horas; control de las oficinas 
de colocación por parte de los enlaces 
sindicales y personal en paro; acceso a 
los libros de contabilidad real de las 
empresas por parte de los representan- 
tes de los trabajadores... 


Hay que ayudar a organizar a los pa- 
rados, Las recientes experiencias en Sant 
Vicens dels Horts, Cornellá y Mataró -exi 
giendo trabajo, formando comisiones mix- 
tas de enlaces, parados y concejales, exi 
giendo el pago de los colegios, en tiempo 
de paro, y moratorias para el pago de los 
pisos- son valiosas. 


3.- LAZ“LUCHA POR LOS DERECHOS DE REUNION 
Y DE HUELGA. 


Todas las luchas en curso van encami- 
nadas a conquistar jurídicamente dichos 
derechos y necesidades, sin cortapisa, 
que en la práctica se van ejercitando de 
hecho. En este sentido, hemos obligado a 
la permanente del "Congreso Sindical" y 
al Gobierno en la presentación de la lla 
mada "Ley de Relaciones Laborales" a las 
"Cortes", a hablar de la "regulación" de 
la huelga. Ley que, por otra parte, quie- 
re poner fuera de la ley a las huelgas en 
solidaridad, lo que denunciamos y llama- 
mos a denunciar. 


Hay que recuperar todos los plantea- 
mientos en esa dirección y darles un con 
tenido más elevado, facilitar su genera- 
lización, extender dichas peticiones a 
todas las UTT. Comprendiendo que la me- 
jor manera de continuar em la imposición 
de hecho del ejercicio del derecho de reu 
nión y de huelga en defensa de nuestras 
plataformas y reivindicaciones. 


4.- LAS ELECCIONES SINDICALES. 


La Organización Vertical está atrave- 
sando su períddo más agudo de descomposi 
ción, fruto de la lucha de los trabaja- 
dores y como reflejo de lo que pasa en 
el Gobierno. 


Miles de cargos sindicales, ob liga- 
toriamente encuadrados en el Sindicato 
Vertical, son parte del nuevo movimiento 


obrero, Centenares de vocales de UTT an 
tes considerados bien verticalistas o 
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en un sistema económico basado en la ex 
plotación y en los beneficios privados. 
Por ello, ninguna reestructuración debe 
ir en detrimento del puesto de trabajo. 
Para ello se hace urgente la reconversión 
de la produc ción, la realización de o- 
bras de infraestructura en bienes de equi 
pamiento social (escuelas, sanidad, cen- 
tros sociales...). 


Cobra cada vez más cuerpo la idea de 
exigencia de supresión de las horas ex- 
tras (cada 8 horas extras es un parado) 
sin merma del salario real y su aumento 
en base a la carestía de la vida, que en 
caso de reestructuración se asegure el 


100% del salario real, a partir del pri- 
mer momento y c on carácter indefinido; 
bien poco combativos, toman posiciones 
que en parte coinciden con nosotros y 
en no pocos casos facilitan la tarea, 
de todo tipo, de la lucha de los tra- 


bajadores. 


Cunde el desaliente entre ciertos 
funcionarios sindicales (Delegados, a 
bégados, personal administrativo) ante 
el porvenir incierto, que en no pocos 
casos expresan que no puéde ser otra 
cosa que el cambio democrático. Cierto 
que hay vacilaciones, que en buena par 
te dependen de la correlación de fuer- 
zas; Cierto que no pueden desgajarse, de 
golpe, de un pasado de represión. 


Los energúmenos de la Permanente del 
bunker sindical han dicho que "incluso 
hay hombres del Régimen que dudan de su 
representatividad", "que de allf sólo 
serán echados por las armas", "que no 
hay orientaciones claras". Esta provo- 
cación que no sólo va dirigida al movi- 
miento obrero (las críticas al Programa 
Fraga son evidentes) es buena prueba de 
la debilidad y aislamiento donde están 
sumidos. 


Toda la situación política que hemos 
expuesto, más los rasgos de descomposi- 
ción del Sindicato Vertical nos sitúan 
en qué batalla política estamos inmersos 
para pasar al asalto político del "Sindi 
cato" en las futuras elecciones sindica- 
les, con carácter general, que el Minis- 


tro Sordo prometió, en su día, para abril. 


A estas alturas nada se sabe de cuan- 
do serán las elecciones. Mientras tanto 
los Alvarez Abellán, los Moya Clúa, Al- 
caina, Jovina Cuadrado, y el tanden de 
los García Ribes y Carrés, entre otros, 


están buscando un mayor retraso para no O 
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perder sus chanchullos, al tiempo que in- 
tentan disfrazar dichas elecciones con 
toda serie de puestos natos para poder 
ser elegidos a cargos superiores. 


HAY QUE EXIGIR QUE LAS ELECCIONES SIN 
DICALES SE CELEBREN EN EL MARCO PROMETI- 
DO Y SIN RESTRICCIONES DE NINGUN TIPO. 
Que puedan elegir y ser elegidos todos 
los trabajadores, c on independencia 
del tiempo trabajado en la empresa. La 
única voluntad que debe imperar es la 
que impongan los trabajadores. 


Estamos en la fase de la preparación 
en concreto de las elecciones sindica- 
les. Hay que vencer las posiciones "abs 
tencionistas"de no pocos trabajadores 
que por odio al sindicato no se presen 
taron en las últimas elecciones siendo 
auténticos representantes obreros. Hay 
que interesar a la inmensa mayoría de 
votantes a elegir a sus mejores compañe 
roS. 


En el contexto político en el que nos 
encontramos, las elecciones sindicales 
deben constituir una extraordinaria ba 
talla para el movimiento obrero, en el 
que queden configuradas las líneas maes 
tras del futuro Sindicato de clase, úni 
co, libre y democrático, rompiendo la 
actual estructura fascista de la CNS y 
como garantía de cara a los intentos de 
división sindical, que benefician sola- 
mente al capital. 


5.- LA LUCHA POR LA AMNISTIA. 


La campaña nacional de Justicia y 
Paz, los masivos pronunciamientos en to 
dos los lugares por la Amnistía cuya 
plasmación más elevada ha sido la gran 
Buelga General de Euzkadi, la exigencia | 
de la libertad para los presos, en cen- 
tenares de plataformas obreras (más de 
50 empresas de más de mil trabajadores 
se han pronunciado por la Amnistía) ,las 
peticiones de los Colegios Profesiona- 
les y otras entidades ciudadanas demues 
tran que las 160.000 firmas son un páli 
do reflejo de lo mucho que se ha hecho, 
y se hace, por la Amnistía. . 


En esta dirección valoramos profunda 
mente el papel del clero joven y del mo 
vimiento católico en su cconjunto. He- 
mos valorado siempre el papel de la Je- 
rarquía de la Iglesia y en esta dirección 
quremos decir que su última reunión no 
ha sido consecuente con el amplio abani 
co de sectores que pedía la Amnistía; el 
"amplio y generoso indulto" que formula 
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cán "en su día" es poco convincente. To- 
do intento de no verse mezclados en 'ma 
niobras políticas" em una excusa, al 
tiempo que es hacer una determinada po- 
lítica. 


La sentencia del Tribunal Supremo, re 
bajando sensiblemente la cendena a Cama=- 


ñeros ha supuesto una gran 


cho y sus cons 
camino de la Amnistía. Con 


victoria en e 
cedida en pleno endurecimiento del Go- 
bierno, esta decisión ilustra las con- 
tradicciones del Régimen. Pero sobre to 
do refleja el impacto causado por la gran 
movilización de masas encabezadas por la 
clase obrera, entre cuyas reivindicacio- 
nes ha estado siempre, pese a sus insufi 
la libertad de Los dirigentes 
encarcelados. Victoria tambien de la am 
Plia movilización internacional en favor 
de los procesados en el "1001". 


ciencias, 


Esta no puede ser sino el primer esla 
bén de una serie de victorias que culmi 
nen con la Amnistía general para los pre- 
sos y exiliados por razones sociales o 
políticas. Este primer éxito debe servir 


6) PREPARAR EN CONCRETO LA 
Y LA HUELGA DE TODA 


El nivel de luchas áicanzadas por las 
masas trabajadoras ante la insatisfacción 
de las exigencias más elementales, la si- 
tuación económica y la incapacidad de la 
Dictadura, exigen la liquidación de ésta. 

Podemos decir que hemos entrado en la 
fase de preparación en concreto de la 
Huelga General de los trabajadores y de 
toda la población. Prepararla en concrge 
to quiere decir que hay que pasar a ac- 
ciones generalizadas, de índole superior, 
a nivel de ramo, localidad y zona en de- 
fensa de nuestros intereses materiales y 
sociales. Que hay que ensanchar la lucha, 
generalizarla, hacer que enella partici 
pen centenares de miles de trabajadores 


+ CiudadanoS. 


Que exige saber en cada momento cua- 
les son los objetivos intermedios, rehu- 
yendo siempre los maximalisnmos; los nun 
tos que exponemos (lucha contra la cares- 
tía, contra el paro, por nuestros dere- 
«hos sindicales, por la Amistía) son una 
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para reforzar la lucha en búsqueda de o- 
tros más importantes, 


La campaña por la Amistía tiene sus 
aspectos concretos en la exigencia de la 
líbert ad de los presos de cada localidad, 
de cada barrio,de cada centro de trabajo. 
La libertad de Manolo Pérez Ezquerra, Pa- 
blo Morales, Romero Gata, Xirinachs, es 
tarea concreta de todas y cada una de las 
localidades. 


La exigencia de la Amnistía Sindical 
comporta la readmisión de todos los des 
pedidos, de todos los afectados por el 
103, de la anulación de las sanciones, 
hay que incorporarla en todas nuestras 
plataformas. 


tAboligión de la Pena de Muerte!. Eva 
Forest y sus compañeros, acusados de la 
muerte de la eminencia gris de FErahco, 
Carrero Blanco, están pendientes de pena 
de muerte. Elevemos al máximo nivel to- 
dos nuestros esfuerzos para conseguir la 
erradicación en nuestro país de tan sal- 
vajes procedimientos. 


HUELGA GENERAL 


LA POBLACION 


guía importante en esta dirección. 


La Huelga General no es un complot de 
unos pocos, sino la manifiesta voluntad 
de millones de trabajadores en acción con 
aquel ob jetivo o capaz de c onvertirse 
en tal objetivo. Pensando siempre que el 
camino no es rectilíneo, sino que compor 
ta, en una línea general de avance, una 
mayor capacidad política de dirección por 
parte de la vanguardia más organizada. 


Una huelga general (que puede darse) 
no es la Huelga General.lLa Huelga Gene- 
ral es el principal instrumento de ruptu 
ra con la Dictadura, junto a la de toda 
la población y la exigencia de la alter- 
nativa democrática. Huelga General donde 
el papel protagonista de la clase obre- 
Ta tiene que ser fundamental. 


De cara a la H.G. es necesario alcan 
zar E 
que 
tal 
los 


el mayor número de victorias, aun- 

como motor fundamen 

utilizando 
incluída 


sean parciales, 
de extensión de la lucha, 


instrumentos de tado tipo, 
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la más amplia negociación. Esta debe ir 
indisolublemente ligada a la representa 
tividad de los dirigentes obreros que 
negocian . 


Robustecer los organismos del movimien 
to obrero es tatrea primordial en esta 
dirección. Cada lucha debe consolidar las 
CC.00. existentes, fortalecerlas, crear- 
lar donde no las haya. Fortalecer la co- 
ordinación, a todos los niveles. Agili- 


zar la vida de estos organismos. Y tem- 


bien dotarnos de órgapos de agitaci n y 
ptopaganda cada vez mas repre5entativos 


más dinámicos, más orientadores. 


Al entender que nuestra H.G. es el pre 
ludio de la de toda la Población, el mo- 
vimiento obrero debe de reforzar su par- 
ticipación en todas las instancias demo- 
cráticas. Reiteramos nuestro total apoyo 
al programa y actividades de la Assemblea 
de Catalunya y de la Junta Democrática de 
España. 


Barcelona, Febrero de 1975. 





